План тематических заседаний педагогического совета 
на 2025-2026 учебный год.

Утверждаю 
Директор школы
____________ (Ф.И.О.)

Цель заседания педагогического совета: обеспечение эффективного управления образовательным процессом через системную работу Педагогического совета, направленную на совершенствование качества образования, развитие воспитательной системы, профессиональный рост педагогических работников и реализацию стратегических направлений развития образовательной организации.

	№
	Дата
проведения
	Тема
заседания
	Цель

	Основные вопросы
для обсуждения

	1
	Сентябрь 2025
	Организационное заседание: Обсуждение плана работы школы на 2025–2026 учебный год.
	Утверждение календарного плана работы школы, распределение обязанностей, постановка приоритетных задач года.
	- Анализ работы школы за предыдущий учебный год;
- Приоритетные направления развития;
- Работа с одарёнными детьми;
- Распределение функций среди педагогов;
- План внеучебной деятельности.

	2
	Октябрь 2025
	Совершенствование качества образования через реализацию ФГОС/ФОП ООО/СОО.
	Обеспечение соответствия образовательного процесса требованиям новых стандартов.
	- Особенности реализации ФГОС ООО/СОО;
- Диагностические мероприятия;
- Оценка достижения планируемых результатов;
- Роль метапредметных умений в обучении;
- Подготовка к промежуточной аттестации.

	3
	Ноябрь 2025
	Цифровизация образовательного процесса: возможности и риски.
	Определение стратегии внедрения цифровых технологий в образовательный процесс.
	- Использование ЭОР и онлайн-платформ;
- Безопасность детей в интернете;
- Подготовка учителей к работе с цифровыми инструментами;
- Опыт применения цифрового обучения в различных предметных областях.

	4
	Декабрь 2025
	Проблемы воспитания и формирования ценностного отношения к учебе.
	Создание условий для гармоничного развития личности учащихся.
	- Воспитательная система школы;
- Профилактика агрессивного и девиантного поведения;
- Работа с родителями;
- Формирование мотивации к обучению;
- Примеры эффективных воспитательных практик.

	5
	Январь 2026
	Инклюзивное образование: опыт, проблемы, пути решения.
	Обеспечение доступности и качества образования для всех категорий обучающихся.
	- Работа с детьми с ОВЗ и инвалидностью;
- Адаптированные образовательные программы;
- Взаимодействие с психологами, дефектологами, логопедами;
- Инклюзивные мероприятия в школьной жизни.

	6
	Февраль 2026
	Работа с одарёнными детьми: выявление, поддержка, развитие.
	Оптимизация системы выявления и сопровождения одарённых учащихся.
	- Методики диагностики одарённости;
- Внутришкольные программы поддержки;
- Участие в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях;
- Работа с семьями одарённых детей.

	7
	Март 2026
	Методическая работа в условиях профессиональных стандартов.
	Совершенствование системы повышения квалификации и самообразования педагогов.
	- Организация методических объединений;
- Портфолио педагога как инструмент оценки профессиональной деятельности;
- Открытые уроки, мастер-классы, стажировки;
- Работа с молодыми специалистами.

	8
	Апрель 2026
	Оценка образовательных результатов: текущая и итоговая аттестация.
	Совершенствование подходов к оцениванию знаний учащихся.
	- Критериальное оценивание;
- Портфолио обучающегося;
- Промежуточная и итоговая аттестация;
- ЕГЭ и ОГЭ: анализ результатов и рекомендации.

	9
	Май 2026
	Итоговое заседание: Анализ работы школы за 2025–2026 учебный год.
	Подведение итогов учебного года, определение перспектив развития.
	- Отчёт администрации;
- Анализ достижений и проблем;
- Перспективы развития на следующий учебный год;
- Награждение лучших педагогов и учащихся;
- Обсуждение изменений в учебно-воспитательном процессе.



Дополнительные примечания:
- По итогам каждого заседания оформляется протокол с принятыми решениями.
- Заседания могут проводиться в очно-дистанционном формате (при необходимости).
- Для активизации участия педагогов можно организовать круглые столы, мини-конференции, мастер-классы.
 https://myotveti.ru/


